

                                            УТВЕРЖДАЮ:
Руководитель Управления Образования 
                                                   Рыбинского района

                                                              _______________Т.Н.Ксензова

                                                           «__»_____________2014год

                               

                                           Муниципальное задание

     муниципальному бюджетному образовательному учреждению дополнительного образования  Детско – юношеская спортивная школа Рыбинского района  на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов.

                                                                                                              Часть 1.
1. Наименование муниципальной  услуги: 
«Реализация дополнительных общеобразовательных программ физкультурно – спортивной направленности «Лыжные гонки», «Волейбол», «Дзюдо», «Футбол». 
                                                                                                    
Потребители муниципальной услуги:
Физические лица.
3.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги.
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги, заданные для каждой из реализуемых программ:

	Наименование
показателя 
	Единица 
измерения
	Формула
расчета
	Значения показателей качества            
муниципальной  услуги               
	Источник 
информации
о значении
показателя
(исходные 
данные для
ее    
расчета) 

	
	
	
	отчетный 
финансовый 2013
год    
	текущий  
финансовый 2014
год    
	очередной 
финансовый 2015
год    
	первый  2016
год   
планового
периода 
	второй  2017
год   
планового
периода 
	

	1. Укомплектованность кадрами
	(%)
	Ук.ф.*100%: Ук.п,
где Ук.ф. – укомплектованность кадрами (факт).
Ук.п. – укомплектованность кадрами (план).
	100
	100
	100
	100
	100
	Штатное расписание, тарификация.

	2. Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации 1 раз в 3 года.
	(%)

	Пр.к*100%: Пр,
где Пр.- педагогические работники;
Пр.к – педагогические работники, прошедшие повышение квалификации.
	100
	100
	100
	100
	100
	Данные образовательной организации

	3. Доля педагогических работников, прошедших аттестацию 1 раз в 3 года.
	(%)

	Пр.а*100%: Пр,
где Пр.- педагогические работники;
Пр.а – педагогические работники, прошедшие аттестацию
	100
	100
	100
	100
	100
	Данные образовательной организации, АС «Педагог».

	4.Доля учащихся, участвующих в соревнованиях, конкурсах и т.д. от общего числа учащихся
	(%)
	Оу: О*100%, где Оу – число учащихся,, участвующих в соревнованиях, конкурсах и т.д., О- общее число учащихся.
	90
	90
	90
	90
	90
	Данные образовательной организации

	5.Сохранность детского контингента
	%
	Дк : Одк.*100, где Дк.- количество детского контингента на начало учебного года;
Одк.- количество детского контингента на конец учебного года;

	90
	90
	90
	90
	90
	Данные образовательной организации

	6.Доля учащихся, перешедших на очередной этап (год) обучения
	%
	Оп : О*100%, где Оп – число учащихся, перешедших на очередной этап обучения; О- общее число учащихся.
	85
	85
	85
	85
	85
	Данные образовательной организации

	7.Обеспеченность УМК
	%
	УМК о *100%:УМК, где УМК о – фактическая оснащенность УМК; УМК – оснащенность УМК в соответствии с требованиями
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 85%
	Не менее 90%
	Данные образовательной организации

	8.Оснащенность  учебно –наглядным, спортивным оборудованием
	%
	УНСо *100%:УНС, где УНСо- фактическая  оснащенность  учебно –наглядным, спортивным оборудованием; УНС- оснащенность  в соответствии с требованиями 
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 85%
	Не менее 90%
	Данные образовательной организации

	9.Процент родителей (законных представителей), удовлетворенных качеством услуги, оказанной образовательной организацией 
	


      (%)
	Ок  : О *100,
где Ок – число опрошенных, удовлетворенных качеством услуг учреждения;
О – общее число опрошенных.
	Не менее 70%
	Не менее 70%
	Не менее 70%
	Не менее 70%
	Не менее 70%
	Данные социологического опроса


3.2. Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях):

	Наименование
услуги
	Единица 
измерения
	Значение показателей объема             
муниципальной услуги               
	Источник 
информации
о значении
показателя

	
	
	отчетный 2013
финансовый
год    
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый  2016
год   
планового
периода 
	второй  2017
год   
планового
периода 
	

	1.Реализация дополнительных общеобразовательных программ физкультурно – спортивной направленности «Лыжные гонки», «Волейбол», «Дзюдо», «Футбол»         
	человек
	860
	800
	800
	800
	800
	План комплектования

	2.          
	
	
	
	
	
	
	





4. Порядок предоставления муниципальной услуги.

4.1.    Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок   предоставления муниципальной услуги:
 - Закон Российской Федерации от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании";
- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013г.№1008;
- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 3 апреля 2003 г.№27 «О введении в действие санитарно – эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.4.1251-03».
- Постановление администрации Рыбинского района от 31.12.2010 г № 530-п «О порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение  работ) муниципальными бюджетными учреждениями Рыбинского района, а также муниципальными казенными учреждениями, определенными правовыми актами главных распорядителей средств местного бюджета, в ведении которых находятся муниципальные казенные учреждения Рыбинского района.
- Приказ управления образования администрации Рыбинского района от 16.11.2011г.№ 154 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг»
- Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования   Детско – юношеская спортивная школа Рыбинского района.
4.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей муниципальной услуги:

	Способ     
информирования 
	Состав размещаемой   
(доводимой) информации 
	Частота обновления информации 

	Размещение информации в сети Интернет 
	На сайте образовательной организации http// dussh-zaozernyi.my1.ru/ размещаются сведения в соответствии с требованиями действующего законодательства.

	По  мере изменения информации.

	Информирование при личном обращении
	[bookmark: _GoBack]Работники образовательной организации во время работы образовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения о предоставляемой муниципальной услуге.
	По мере обращения

	Телефонная консультация
	Работники образовательной организации во время работы образовательной организации в случае обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) по телефону предоставляют необходимые разъяснения о предоставляемой муниципальной услуге.
	По мере обращения

	Информация в помещении
	Информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемо образовательной организации й, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации



5. Основания для досрочного прекращения предоставления муниципальной услуги:

Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность предоставления муниципальной услуги, неустранимую в краткосрочной перспективе.

6.  Предельные  цены  (тарифы)  на оплату муниципальной услуги в случаях, если  федеральным законом предусмотрено их предоставление на платной основе, либо порядок  установления  указанных  цен  (тарифов)  в  случаях, установленных законодательством Российской Федерации:

Бесплатно.

6.1.  Нормативный  правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления:

6.2. Орган, устанавливающий цены (тарифы):
 
6.3. Значения предельных цен (тарифов):

	Наименование муниципальной услуги  
	Цена (тариф), единица измерения 

	1.   Реализация дополнительных общеобразовательных программ физкультурно – спортивной направленности «Лыжные гонки», «Волейбол», «Дзюдо», «Футбол».
	Безвозмездная

	2.                                     
	



7. Порядок контроля за предоставлением муниципальной услуги:

	Формы контроля 
	Периодичность     
	Органы исполнительной власти, осуществляющие контроль за   
предоставлением муниципальной услуги

	1Плановая проверка.

	Не реже 1 раза в три года.


	Управление Образования администрации Рыбинского района

	2.Внеплановая проверка.

	По мере необходимости  и (или) в случае поступления жалоб потребителей услуги.

	

	3.Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о предоставлении муниципальной услуги.
	

	2.              
	
	



8. Требования к отчетности о предоставлении муниципальной услуги.
8.1. Форма отчета о предоставлении муниципальной услуги:

	Наименование
показателя 
	Единица 
измерения
	Значение,   
утвержденное в 
муниципальном
задании на   
отчетный    
финансовый год 
	Фактическое
значение за
отчетный 
финансовый
год    
	Характеристика 
причин     
отклонения от 
запланированных
значений    
	Источник(и)
информации 
о     
фактическом
значении  
показателя 

	1.          
	
	
	
	
	

	2.          
	
	
	
	
	



8.2. Сроки представления отчетов о предоставлении муниципальной услуги:

Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;
Промежуточный – до 20 июня текущего года.

8.3. Иные требования к отчетности о предоставлении муниципальной услуги:

К отчету о предоставлении муниципальной услуги представляется  пояснительная записка с указанием следующей информации:
-  выводы о степени достижения плановых значений показателей качества (объема) муниципальных услуг, непосредственного и конечного результата предоставления муниципальных услуг;
-  предложения необходимых мер по обеспечению достижения плановых значений показателей качества (объема) муниципальных услуг, непосредственного и конечного результата предоставления  муниципальных услуг в очередном году и плановом периоде;
-  предложения о возможных изменениях значений плановых показателей качества (объема) муниципальных услуг, непосредственного и конечного результатов предоставления муниципальных услуг с обоснованием каждого предложения.

9.  Иная  информация к отчетности о предоставлении муниципальной услуги:
По запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую предоставление муниципальной услуги.
                                  
                                                        

                                                       ЧАСТЬ 2
          
                                                      РАЗДЕЛ 1
                     
1. Наименование муниципальной работы:

Организация занятости учащихся в каникулярное время.

2. Характеристика работы

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый 2016 год
планового 
периода  
	Второй 2017год
планового 
периода  

	1.  Организация занятости учащихся в каникулярное время        
	
Организация занятости учащихся в различных формах отдыха, оздоровления и занятости  (походы, экскурсии, отдых в загородных, палаточных лагерях, краевых и районных интенсивных школах)
	
Не менее 50% от общего количества учащихся
	
Не менее 50% от общего количества учащихся
	
Не менее 50% от общего количества учащихся
	
Не менее 50% от общего количества учащихся
	
Не менее 50% от общего количества учащихся

	2.          
	
	
	
	
	
	



3. Основания для досрочного прекращения выполнения  муниципальной работы:
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.


4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы:

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	1. Внеплановая проверка;

	По мере необходимости и (или) в случае поступления жалоб. 
	Управление Образования администрации Рыбинского района

	2. Проверка отчетности.
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы.
	

	2.              
	
	



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы:

	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник (и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы:

Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;
Промежуточный – до 10 июля текущего года.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы:
      К отчету о предоставлении муниципальной услуги представляется  пояснительная записка с указанием следующей информации:
-  выводы о степени достижения плановых значений показателей качества (объема) муниципальных услуг, непосредственного и конечного результата предоставления муниципальных услуг;
-  предложения необходимых мер по обеспечению достижения плановых значений показателей качества (объема) муниципальных услуг, непосредственного и конечного результата предоставления муниципальных услуг в очередном году и плановом периоде;
-  предложения о возможных изменениях значений плановых показателей качества (объема) муниципальных услуг, непосредственного и конечного результатов предоставления муниципальных услуг с обоснованием каждого предложения.

6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы. 

                                                       РАЗДЕЛ 2
                     
1. Наименование муниципальной работы:

Организация проведения общественно – значимых мероприятий.

2. Характеристика работы

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1.  Организация проведения общественно –значимых мероприятий (наименование мероприятий указать в пояснительной записке)
	Организация конкурсов, фестивалей, акций, соревнований, имеющих общественную значимость.
	Не менее 5
	Не менее 5
	Не менее 5
	Не менее 5
	Не менее 5

	         



3. Основания для досрочного прекращения муниципальной работы:

Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения  муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.



4. Порядок контроля за выполнением  муниципальной работы:

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти  , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	
1.Внеплановая проверка;



	По мере необходимости и (или) в случае поступления жалоб.

	Управление Образования администрации Рыбинского района

	2. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы
	

	2.              
	
	



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы:
	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы:
Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;
Промежуточный – до 20 июня текущего года.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы:
     К отчету  о выполнении  муниципальной работы представляется  пояснительная записка с указанием следующей информации:

-  выводы о степени достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы, непосредственного и конечного результата выполнении  муниципальной работы; 

 -  предложения необходимых мер по обеспечению достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы, непосредственного и конечного результата выполнения  муниципальной работы в очередном году и плановом периоде;

-    предложения о возможных изменениях значений плановых показателей качества (объема) выполнения  муниципальной работы, непосредственного и конечного результатов выполнения  муниципальной работы с обоснованием каждого предложения;   
- детальная информация в соответствии с муниципальным заданием.

6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования  образовательная организация  представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы.
  
                                  
                                                       РАЗДЕЛ 3
                     

1. Наименование муниципальной работы:

Организация работы по выявлению, педагогическому сопровождению и поддержке одаренных детей.

2. Характеристика работы:

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1.  Организация работы по выявлению, педагогическому сопровождению и поддержке спортивно одаренных детей (наименование 
мероприятий с участием одаренных детей указать в пояснительной записке)
	Наличие нормативно –правовой базы, регламентирующей организацию работы с одаренными детьми (программа, положения, приказ о назначении ответственного, должностная инструкция и др.)
	Имеется




	Имеется


	Имеется


	Имеется


	Имеется



	
	Количество детей, принявших участие в мероприятиях муниципального, краевого, Всероссийского уровней (%) /наличие призеров, победителей
	-
	Не менее 10%/ не менее 1
	Не менее 20%/ не менее 5
	Не менее 20%/ не менее 5
	Не менее 20%/ не менее 5

	
	Организация стимулирования педагогов, обучающихся.
	имеется


	 имеется

	имеется 

	имеется 

	имеется 




3. Основания для досрочного прекращения  муниципальной работы:
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения  муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.

4. Порядок контроля за выполнением  муниципальной работы:

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	1. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы
	Управление Образования администрации Рыбинского района

	2.              
	
	



5. Требования к отчетности о выполнении  муниципальной работы:
5.1. Форма отчета о выполнении  муниципальной работы:

	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении  муниципальной работы:


Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;
Промежуточный – до 20 июня текущего года.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении  муниципальной работы:
      К отчету  о выполнении  муниципальной работы представляется  пояснительная записка с указанием следующей информации:

-  выводы о степени достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы, непосредственного и конечного результата выполнении  муниципальной работы; 

 -  предложения необходимых мер по обеспечению достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы, непосредственного и конечного результата выполнения  муниципальной работы в очередном году и плановом периоде;

-    предложения о возможных изменениях значений плановых показателей качества (объема) выполнения  муниципальной работы, непосредственного и конечного результатов выполнения  муниципальной работы с обоснованием каждого предложения;   

-   детальная информация в соответствии с муниципальным заданием.

6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы:
 

                                                       РАЗДЕЛ 4.
                   

1. Наименование муниципальной работы:

Обеспечение информированности гражданского сообщества о деятельности образовательной организации.
2. Характеристика работы

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1.Обеспечение информированности гражданского сообщества о деятельности образовательной организации
(наименование мероприятий, освещающих деятельность образовательнойорганизации, указать в пояснительной записке).

	Обеспечение, создание и ведение официального сайта образовательной организации в сети интернет в соответствии с действующим законодательством
	Имеется
	Имеется
	Имеется
	Имеется
	Имеется

	
	Оформление и систематическое обновление информационных стендов в соответствии с действующим законодательством
	Имеется
	Имеется
	Имеется
	Имеется
	Имеется

	
	Организация и проведение мероприятий, освещающих деятельность образовательной организации , в т.ч. взаимодействие со СМИ и иные мероприятия.

	Не менее 2-х
	Не менее 2-х
	Не менее 2-х
	Не менее 2-х
	Не менее 2-х

	         



3. Основания для досрочного прекращения муниципальной работы:
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность, неустранимую в краткосрочной перспективе.

4. Порядок контроля за выполнением  муниципальной работы:

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти, осуществляющие   
контроль выполнением муниципальной работы.


	1. Плановая проверка.

	1 раз в три года.

	Управление Образования администрации Рыбинского района

	
2. Внеплановая проверка;



	
По мере необходимости  и (или) в случае поступления жалоб.

	

	3. Проверка отчетности. 
	 По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы.

	



5. Требования к отчетности о выполнении  муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении  муниципальной работы:

	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении  муниципальной работы:

Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении  муниципальной работы:  

    К отчету  о выполнении  муниципальной работы представляется  пояснительная записка с указанием следующей информации:

-  выводы о степени достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы , непосредственного и конечного результата выполнении  муниципальной работы; 

 -  предложения необходимых мер по обеспечению достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы, непосредственного и конечного результата выполнения  муниципальной работы в очередном году и плановом периоде;

-    предложения о возможных изменениях значений плановых показателей качества (объема) выполнения  муниципальной работы, непосредственного и конечного результатов выполнения  муниципальной работы с обоснованием каждого предложения;

 - детальная информация в соответствии с муниципальным заданием.

6. Иная информация к отчетности о выполнении  муниципальной работы:  
по запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы.


                                                           РАЗДЕЛ 5.
                     

1. Наименование муниципальной работы:
Организация участия педагогических и руководящих работников в профессиональных конкурсах, проектах, социально – культурных мероприятиях.

2. Характеристика работы

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1. Организация участия педагогических и руководящих работников в профессиональных конкурсах, проектах, социально –культурных мероприятиях
(наименование конкурсных мероприятий и место в рейтинговой таблице указать в пояснительной записке)
	- обеспечение участия педагогических и руководящих работников в профессиональных конкурсах, проектах
	Не менее 1 чел.
	Не менее 1 чел.
	Не менее 1 чел.
	Не менее 1 чел.
	Не менее 1 чел.

	
	 - обеспечение участия работников образовательной организации в социально - культурных мероприятиях.
	Не менее 1 мероприятия.
	Не менее 1 мероприятия.
	Не менее 1 мероприятия.
	Не менее 1 мероприятия.
	Не менее 1 мероприятия.

	         



3. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципальной работы:
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность, неустранимую в краткосрочной перспективе.



4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы:

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти  , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	1. Проверка отчетности.
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы.
	Управление Образования администрации Рыбинского района



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы:
 

	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник (и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы.
Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;
Промежуточный – до 20 июня текущего года.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
    К отчету  о выполнении  муниципальной работы представляется  пояснительная записка с указанием следующей информации:
-  выводы о степени достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы , непосредственного и конечного результата выполнении  муниципальной работы; 
 -  предложения необходимых мер по обеспечению достижения плановых значений показателей качества (объема) выполнения муниципальной работы, непосредственного и конечного результата выполнения  муниципальной работы в очередном году и плановом периоде;
-    предложения о возможных изменениях значений плановых показателей качества (объема) выполнения  муниципальной работы, непосредственного и конечного результатов выполнения  муниципальной работы с обоснованием каждого предложения;
 - детальная информация в соответствии с муниципальным заданием.

6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы.
 




                                                          РАЗДЕЛ 6.
                     

1. Наименование муниципальной работы:

Обеспечение деятельности учреждения нормативно – правовыми актами в соответствии с действующим законодательством.

2. Характеристика работы

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1. Обеспечение деятельности образовательной организации нормативно –правовыми актами в соответствии с действующим законодательством.
	Наличие нормативно –правовой базы образовательного образовательной организации, соответствующей действующему законодательству.
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует

	         



3. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципальной работы:
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.









4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы:


	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти  , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы.

	1. Плановая проверка;

	Не реже 1 раза в три года.

	Управление Образования администрации Рыбинского района

	
2. Внеплановая проверка;



	
По мере необходимости  и (или) в случае поступления жалоб.

	

	3. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы.
	



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы:


	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов: 
Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.

6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы.
 




                                                          РАЗДЕЛ 7.
                     

1. Наименование муниципальной работы:

Обеспечение процессов документирования и архивирования.

2. Характеристика работы

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1. Обеспечение процессов документирования и архивирования.
	Организация делопроизводства в образовательной организации в соответствии с действующими нормативными актами в области делопроизводства и архивного дела.
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует
	Соответствует

	         



3. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципальной работы:
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.


4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы.

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы.

	1. Плановая проверка;

	Не реже 1 раза в три года.

	Управление Образования администрации Рыбинского района

	
2. Внеплановая проверка;



	
По мере необходимости  и (или) в случае поступления жалоб.

	

	3. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы.
	



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы.


	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы.
Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы.
                                                         
                                                      РАЗДЕЛ 8.
                     

1. Наименование муниципальной работы:

Обеспечение государственно – общественных форм управления образовательной организацией.

2. Характеристика работы


	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1. Обеспечение государственно – общественных форм управления образовательной организацией.
	Создание и организация деятельности органа государственно – общественного управления образовательной организацией .

	Наличие органа самоуправления в соответствии с Уставом
	Наличие органа самоуправления в соответствии с Уставом
	Наличие органа самоуправления в соответствии с Уставом
	Наличие органа самоуправления в соответствии с Уставом
	имеется

	
	Размещение публичного отчета на сайте образовательной организации
	Ежегодно
	Ежегодно
	Ежегодно
	Ежегодно
	Ежегодно

	         



3. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципальной работы.
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.

4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы.

	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	1. Плановая проверка;

	Не реже 1 раза в три года.

	Управление Образования администрации Рыбинского района

	2. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы.
	



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы.


	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	



5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы.
Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы.
-

6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования  образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение муниципальной работы.
  

                                                   РАЗДЕЛ 9.
                     

1. Наименование муниципальной работы:

Подготовка годового статистического отчета.

2. Характеристика работы.

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1.Подготовка годового статистического отчета.


	Заполнение первичных форм государственной статистической отчетности «Сведения об учреждении дополнительного образования детей» (Форма 1-ДО)

	Статистическая форма
	Статистическая форма
	Статистическая форма
	Статистическая форма
	Статистическая форма

	
	Организация деятельности по ведению: автоматической системы «Педагог»

	Функционирует в период аттестации
	Функционирует в период аттестации
	Функционирует в период аттестации
	Функционирует в период аттестации
	Функционирует в период аттестации

	
	Заполнение информационной системы комплексной безопасности и готовности к новому учебному году инфраструктуры образования РФ.

	Заполняется по запросу МО РФ.
	Заполняется по запросу МО РФ.
	Заполняется по запросу МО РФ.
	Заполняется по запросу МО РФ.
	Заполняется по запросу МО РФ.

	         



3. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципальной работы.
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.

4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы.


	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	1. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы
	Управление Образования администрации Рыбинского района



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы. 
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы.

	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	




5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы. 

Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы. 
- 
6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования  образовательная организация представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение  муниципальной работы.
                                               



                                                          РАЗДЕЛ 10.
                 

1. Наименование муниципальной работы:
Прохождение обязательных медицинских осмотров при поступлении на работу и периодических медосмотров в установленном порядке работниками образовательной организации.

2. Характеристика работы.

	Наименование
работы   
	Содержание
работы  
	Планируемый результат выполнения работы       

	
	
	отчетный 2013
год   
	текущий  2014
финансовый
год    
	очередной 2015
финансовый
год    
	первый год 2016
планового 
периода  
	второй год 2017
планового 
периода  

	1.Прохождение обязательных медицинских осмотров при поступлении на работу и периодических медосмотров в установленном порядке работниками образовательной организации.
 
	Организация деятельности по прохождению медицинских осмотров, обследований работников.





	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	         



3. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципальной работы.
Ликвидация (реорганизация) образовательной организации; иные предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.

4. Порядок контроля за выполнением муниципальной работы.


	Формы контроля 
	Периодичность 
	Органы исполнительной власти , осуществляющие   
контроль за выполнением муниципальной работы

	1. Проверка отчетности. 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципальной работы
	Управление Образования администрации Рыбинского района



5. Требования к отчетности о выполнении муниципальной работы. 
5.1. Форма отчета о выполнении муниципальной работы.

	Результат,       
запланированный в   
муниципальном задании
на отчетный финансовый 
год          
	Фактические результаты, 
достигнутые в отчетном  
финансовом году     
	Источник(и) информации о
фактически достигнутых 
результатах       

	1.                     
	
	

	2.                     
	
	




5.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципальной работы. 

Годовой - до 20 января текущего финансового года за отчетный финансовый год;
Промежуточный  - до 20 июня текущего года по запросу управления образования.

5.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципальной работы. 
- 
6. Иная информация к отчетности о выполнении муниципальной работы:
по запросу Управления Образования образовательной организации представляет копии документов и иную информацию, подтверждающую выполнение  муниципальной работы.




